
Højby Skole

Referat til skolebestyrelsesmøde

Dato:  31/10-2019
Tidspunkt:18.30-21.00
Mødeleder: Mette Lar-
sen

Deltagere: Pia Borregård, Charlotte Raeburn, Anders Madsen, Micha-
el Wörts, Carina, Tina Simonsen, Thomas Nicolaisen, Mette Larsen, 
Peter Holm, Cecilie Vinther Allerelli. Louise , suppleant

Fraværende:
Dagsorden 
Hvad handler punktet om, er
der særlige ansvarlige, gæ-
ster og er det til orientering 
(O), drøftelse (D) eller be-
slutning (B)

Tid
Esti-
meret
tid til 
punk-
tet

Referent Cecilie Allerelli.
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, konklusion 
på beslutning, angivelse af evt. ansvarlig og evt. de-
adline.

Formidling
Til hvem, af hvem 
og hvordan?

1. Godkendelse af 
dagsorden (B)

2. Godkendelse af re-
ferat (B)

3. Elevernes punkt 
(O)

Esai:
Klager fra mellemtrinnet over hvilke områder, de 
må være i. At de ikke må være i indskolingsom-
rådets fodboldbane. Oplever at de voksne ikke 
er helt enige om reglerne. De er også kede af, at
de ikke må lege på den nye legeplads ved SFO.

Ønske om flere gårdvagter. Synlige gårdvagter. 

Juliane: der er et stort ønske om at få adgang til 
klasserne. Nu må eleverne være i klassen i 
12frikvarteret, men må ikke spise i klassen. Øn-
ske: at kunne være i klassen i begge frikvarterer,
evt også kunne spise. 

Der er ønske om bordtennis igen i overbygnin-
gen. Overbygningens lærere er i gang med at 
løse det. 

Regler vedrøren-
de hvilke områ-
der, mellemtrinnet
må benytte, og 
hvornår, gendrøf-
tes med lærere og
elever. Husk ele-
vinddragelse!

Synliggørelse af 
gårdvagter. Plan 
over gårdvagter, 
ikke med forkor-
telser men med 
navne. Gård-
vagtskema med 
navn og billede.

Til Julianes punkt:
PH og CA bringer 
videre til overbyg-
ningens aftale-
udvalg, at regler-
ne drøftes igen.
Elevrådet går i 
klasserne og ar-
gumenterer for 
hvordan reglerne 
kan drøftes igen, 
evt med en lærer. 

4. Nyt fra (O)
- For-

mand
- Le-

Tidligere SBformand har været til møde med 
Rikke Blom. Der bliver lavet en endelig bodeling 
slut januar 2020. 



Højby Skole
delse

- Med-
lem-
mer

Sygefravær
STS i Fagcentret ½ stilling pr 1/1
Samarbejde med Vig Skole: ønsker om snit-
flader
 

5. Princip (B)
(Forretningsorden)

Antimobbestrategi. Se evt dcum.dk for materiale 
og inspiration. 

Trivselsstrategi

PH/CA
Udkastet skal i 
elevråd og medar-
bejdergruppe. 
Målet er EJER-
SKAB! På et fæl-
les personale-
møde.

6. LOGO, se bilag (D) Opdatering: vi venter på et forslag fra grafisk af-
deling.

PH/CA

7. Forventning til for-
ældre(O)

MW gennemgår det materiale, som er lagt ud til 
indskolingens forældre. Materialet får et godt 
feed back, men der er plads til forbedringer, 
sprogligt og i forhold til enkelte formuleringer.

MW/CA

8. Inklusion – slides 
fra Fagcentret

Generel drøftelse. Der kan være bekymring om-
kring hvorledes almendelen kan rumme de mere
udfordrede elever. Der skal en kulturændring til, 
både ift kultur, økonomi og kompetence. 

CA/PH

9. Refleksion over SB-
kursus. 

Udvælg ét specifikt område for tilsyn – beskriv 
en ønsket forandring, og mål på tegn på foran-
dring. 
ML: rigtig godt kursus, fokus på at målet for en 
god Skolebestyrelse er at skabe den bedste dag
for alle børn, hver dag. 
Man kan få en certificering som skolebestyrelse/
medlem. 
Liste over principper for xxx gode ideer til inds-
park 
Det politiske udvalg holder et møde på hver sko-
le. 

ML

10. Skolemøbler Fælles
11. Evt

12. Til næste gang 1. Talepapir til indskoling, mellemtrin, over-
bygning. 

2. Skolemøbler
3. Skolemad

Som bilag til næ-
ste gang

13.


